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EP8 36.765,92 257,40 3.396,04 3.729,17 44.148,53 13.191,58 3.752,63 16.944,21 61.092,74 EP8

EP7 35.665,92 249,72 3.303,73 3.729,17 42.948,54 12.833,03 3.650,63 16.483,66 59.432,20 EP7

EP6 34.256,55 239,76 3.185,46 3.729,17 41.410,94 12.373,59 3.519,93 15.893,52 57.304,46 EP6

EP5 32.906,65 230,40 3.072,19 3.729,17 39.938,41 11.933,59 3.394,76 15.328,35 55.266,76 EP5

EP4 31.450,27 220,20 2.949,97 3.729,17 38.349,61 11.458,87 3.259,72 14.718,59 53.068,20 EP4

EP3 29.066,38 203,52 2.673,89 2.816,80 34.760,59 10.386,46 2.954,65 13.341,11 48.101,70 EP3

EP2 27.451,04 192,12 2.538,33 2.816,80 32.998,29 9.859,89 2.804,85 12.664,74 45.663,03 EP2

EP1 25.747,65 180,24 2.395,39 2.816,80 31.140,08 9.304,66 2.646,91 11.951,57 43.091,65 EP1

D8 30.069,66 210,48 2.523,35 2.350,06 35.153,55 10.503,88 2.988,05 13.491,93 48.645,48 D8

D7 29.169,66 204,24 2.447,83 2.350,06 34.171,79 10.210,53 2.904,60 13.115,13 47.286,92 D7

D6 28.113,28 196,80 2.359,17 2.350,06 33.019,31 9.866,17 2.806,64 12.672,81 45.692,12 D6

D5 27.099,30 189,72 2.274,09 2.350,06 31.913,17 9.535,66 2.712,62 12.248,28 44.161,45 D5

D4 26.131,08 182,88 2.192,83 2.350,06 30.856,85 9.220,03 2.622,83 11.842,86 42.699,71 D4

D3 24.819,53 173,76 2.082,77 2.350,06 29.426,12 8.792,52 2.501,22 11.293,74 40.719,86 D3

D2 23.744,56 166,20 84,00       1.992,56 2.350,06 28.337,38 8.462,44 2.408,68 10.871,12 39.208,50 D2

D1 22.814,43 159,72 108,00     1.914,51 2.350,06 27.346,72 8.165,07 2.324,47 10.489,54 37.836,26 D1

C8 24.918,86 174,48 2.091,11 1.643,57 28.828,02 8.613,81 2.450,38 11.064,19 39.892,21 C8

C7 24.118,86 168,84 60,00       2.023,98 1.643,57 28.015,25 8.367,55 2.381,30 10.748,85 38.764,10 C7

C6 23.329,56 163,32 96,00       1.957,74 1.643,57 27.190,19 8.118,98 2.311,17 10.430,15 37.620,34 C6

C5 22.568,52 157,92 120,00     1.893,87 1.643,57 26.383,88 7.876,69 2.242,63 10.119,32 36.503,20 C5

C4 21.837,36 152,88 156,00     1.832,52 1.643,57 25.622,33 7.647,09 2.177,90 9.824,99 35.447,32 C4

C3 20.727,48 145,08 192,00     1.739,38 1.643,57 24.447,51 7.294,01 2.078,04 9.372,05 33.819,56 C3

C2 19.895,16 139,32 228,00     1.669,54 1.643,57 23.575,59 7.031,43 2.003,93 9.035,36 32.610,95 C2

C1 19.498,60 136,44 240,00     1.636,25 1.643,57 23.154,86 6.905,04 1.968,16 8.873,20 32.028,06 C1

B7 22.124,32 154,92 1.856,60 1.209,06 25.344,90 7.573,06 2.154,32 9.727,38 35.072,28 B7

B6 21.424,32 150,00 168,00     1.797,86 1.209,06 24.749,24 7.385,53 2.103,69 9.489,22 34.238,46 B6

B5 20.597,22 144,24 204,00     1.728,46 1.209,06 23.882,98 7.124,65 2.030,05 9.154,70 33.037,68 B5

B4 19.804,84 138,60 228,00     1.661,95 1.209,06 23.042,45 6.872,13 1.958,61 8.830,74 31.873,19 B4

B3 18.927,43 132,48 264,00     1.588,33 1.209,06 22.121,30 6.594,84 1.880,31 8.475,15 30.596,45 B3

B2 18.090,55 126,60 300,00     1.518,10 1.209,06 21.244,31 6.330,76 1.805,77 8.136,53 29.380,84 B2

B1 16.970,90 118,80 336,00     1.424,14 1.209,06 20.058,90 5.974,51 1.705,01 7.679,52 27.738,42 B1

PERSONALE NON DOCENTE - Prontuari Stipendi aggiornati con CCNL del 19/04/2018

 Oneri calcolati con regime TFS -  I.V.C dal 1/7/2019 - Elemento Perequativo dal 2019

Importi in vigore dal 1/07/2019



Contr.Tes. 
24,20%

IRAP 8,5%

Contr.Tes. 
24,20%

Contr. Op. 
Previd. 
7,10%

calcolate sulla base imponibile al 100% cioè tutte le voci che compongono lo stipendio lordo, sia stipednio che 
voci accessorie. Per voci di STIPENDIO si intende: stipendio, RIA ( solo per il personale tecnico 

amministrativo), classi e scatti ( solo per i docenti)

Attenzione! Questa va calcolata sul 118% delle voci stipendio,cioè base imponibile è 100% del totale riscosso (come stipendio 
+accessorio) e il 18% invece va calcolato solo sulle voci di retribuzione/stipendio . Però il 18% aggiuntivo può essere riassorbito 
se l'accessorio dell'anno è sufficiente. Ovvero: se stipendio 100 + accessorio 20 , la base imponibile a cui applicare il 24,2% è 
120 (100% di tutto) + 18 (18% di 100)= 138, quindi in questo esempio se ho avuto accessorio annuo tipo indennità ateneo per 

PTA o assegno aggiuntivo per docenti ( no sulla tredicesima), tipo di 20, allora tale 18% non va considerato, essendo già 
stato superato e tassato all'interno delle voci del 100%. Se invece l'accessorio non è sufficiente per coprire il 18% delle voci di 

stipendio, allora dovrò calcolare il conguaglio sulla differenza. (es: stip 100 +accessorio:15, solo stipendio 100, quindi base 
imponibile è sempre 118 ma con l'accessorio arrivo solo a 115, quindi dovro calcolare il 3% ed effettuare un conguaglio del 

contributo tesoro.

calcolata sul 80% delle voci stipendio + 60% dell' 80% della IIS annuale (no tredicesima). Attenzione, in pratica 80% del 60% 
viene indicato con 48%! 
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