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SEC/SST 

ALBO UFFICIALE 

AEI/SEC/EG 

IL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto della Scuola Normale Superiore, emanato con D. D. n. 202 del 7 maggio 2012, 
e successive modificazioni; 

VISTO il Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità generale della Scuola, 
emanato con D. D. n. 420 del 9 ottobre 2013 e modificato in ultimo con D. D. n. 377 del 5 
agosto 2020; 

VISTO il budget dell’anno 2023, approvato dal Consiglio di Amministrazione Federato nella 
riunione del 20 dicembre 2022; 

VISTO il Regolamento per lo svolgimento di collaborazioni da parte degli allievi della Scuola 
Normale Superiore ad attività connesse ai servizi resi dalla Scuola, emanato con D. D. n. 
468 del 7 agosto 1997 e successive modificazioni; 

VISTO l’art. 11 (Attività a tempo parziale degli studenti) del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 
68;  

RITENUTO OPPORTUNO da parte della Commissione Terza Missione e della sua Presidente 
professoressa Ammannati, Prorettrice alla Terza Missione e all’Orientamento procedere, 
in vista delle iniziative di orientamento del prossimo anno anche nell’ambito della 
Programmazione triennale 2021/23, con l’attivazione di n. 15 posizioni di collaborazioni 
part-time con allieve e allievi del corso ordinario e di perfezionamento della SNS 
ciascuna di 100 ore per attività di tutorato tra pari a valere sulle risorse erogate alla 
Scuola e accertate nell’ambito del Progetto contabile MUR_PRO3_2021-23_CONG_TM; 

VISTO il decreto del Segretario Generale n. 672 del 30 novembre 2022, con il quale sono state 
assegnate le collaborazioni part-time agli allievi che hanno fatto domanda con riferimento 
al III bando per l’anno 2022; 

VISTO il DM 752/202 che ha stabilito i criteri di riparto e di utilizzazione delle risorse stanziate 
con D.M. n. 73 del 25 maggio 2021 in riferimento al D.M. 289 del 25 marzo 2021 relativo 
a “Linee generali di indirizzo della programmazione delle università 2021-23” per 
interventi di orientamento e tutorato agli studenti; 

VISTA la delibera del CdA che nella seduta del 27 settembre 2022 ha espresso parere 
favorevole circa l’attivazione di n. 30 posizioni di collaborazioni part-time con allieve e 
allievi del corso ordinario e di perfezionamento della SNS ciascuna di 75 ore per attività 
di tutorato tra pari a valere sulle risorse erogate alla Scuola nell’ambito del DM 752/2021 
e accertate sul progetto contabile MUR_DM_752_21; 

CONSIDERATO CHE permane una collaborazione da 75 ore da assegnare tra le n. 30 
collaborazioni per attività di tutorato tra pari a valere sulle risorse erogate alla Scuola 
nell’ambito del DM 752/2021 e accertate sul progetto contabile MUR_DM_752_21; 

1005/2022 Decreti Direttore
Data di protocollazione:   22/12/2022
Segnatura: 2022-PISASNS-0040750



 

(*) “Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse.” 

CONSIDERATO che al costo complessivo massimo di euro 15.750,00 verrà fatto fronte per euro 
15.000,00 sulla voce di budget CA.04.46.08.01.04 “Part-time (art. 13 L.390/91)”-
UA.00.01.13.01 Servizio Eventi culturali e Career Services,  Progetto contabile 
MUR_PRO3_2021-23_CONG_TM e per euro 750,00 su queste stesse coordinate 
contabili sul progetto contabile MUR_DM_752_2021 

 

DECRETA 
si approva il seguente “Bando per l'assegnazione di collaborazioni a tempo parziale ad allievi 

ed allieve del corso ordinario e di perfezionamento anno 2023”: 

Art.1 – Oggetto. 

È indetta una selezione per il conferimento agli allievi e alle allieve di collaborazioni ad attività 
connesse ai servizi resi dalla Scuola, aventi ad oggetto le attività specificate nell’allegato A. 

Art. 2 – Requisiti. 

Possono presentare domanda per lo svolgimento delle collaborazioni gli allievi e le allieve del 
corso ordinario e del perfezionamento della Scuola, con l’esclusione degli allievi del primo anno 
del corso ordinario e di coloro che, alla data di scadenza del bando, siano stati autorizzati a 
svolgere nel periodo di riferimento della collaborazione per la quale si intende presentare 
domanda di attività fuori dalla Scuola per un periodo superiore a sei mesi. 

Art. 3 – Candidatura. 

Gli allievi e le allieve dovranno candidarsi utilizzando il modulo allegato B. 

Secondo quanto previsto dalla normativa vigente, allievi e allieve beneficiari non potranno in 
ogni caso superare - per incarichi di collaborazione - le 200 ore di incarico per anno accademico 
e i 3.500,00 euro di compenso nell’anno solare. Le domande dovranno essere inviate 
esclusivamente in formato pdf dalla propria casella di posta SNS all’indirizzo protocollo@sns.it. Il 
termine per la presentazione delle domande è fissato al 16 gennaio 2023. 

Art. 4 – Selezione e assegnazione delle collaborazioni. 

Le collaborazioni relative alle attività di orientamento saranno assegnate secondo una 
graduatoria che terrà conto dei risultati accademici conseguiti e con l’obiettivo di assicurare una 
distribuzione il più omogenea possibile tra settori e ambiti disciplinari presenti alla Scuola.  

La collaborazione relativa al tutorato tra pari sarà assegnata assegnate secondo una 
graduatoria che terrà conto dei risultati accademici conseguiti . 

Con provvedimento del Segretario Generale reso pubblico mediante affissione all’Albo 
Ufficiale saranno assegnate le collaborazioni. Nel caso in cui durante il rapporto di collaborazione 
l’allievo o l’allieva assegnatari si mostrino inadempienti rispetto all’incarico affidato, rinuncino alla 
stessa o cadano in una situazione di incompatibilità, con provvedimento del Segretario Generale 
la collaborazione sarà revocata e assegnata ad altro allievo con scorrimento della graduatoria. 

Art.5 – Contratto e compenso. 



 

(*) “Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse.” 

Entro 10 giorni dalla pubblicazione del Decreto di assegnazione, gli allievi e le allieve 
selezionati sottoscriveranno un apposito contratto. La collaborazione non configura un rapporto di 
lavoro subordinato, non dà diritto al pagamento di contributi previdenziali e assistenziali e non dà 
luogo ad alcuna valutazione ai fini dei pubblici concorsi. La Scuola provvederà alla copertura 
assicurativa integrativa contro gli infortuni. 

Il compenso è previsto in € 10,00 all’ora, esente da imposte sul reddito delle persone fisiche, 
come stabilito dalla delibera del Consiglio Direttivo n. 71 del 28 ottobre 2015. Il pagamento sarà 
effettuato, di norma, alla conclusione della collaborazione, salva la possibilità per l’allievo o 
l’allieva di richiedere il pagamento delle ore effettuate quando abbia raggiunto almeno la metà di 
quelle previste. In entrambi i casi il pagamento è subordinato a una valutazione positiva da parte 
del/della  responsabile della collaborazione prestata. 

Alla conclusione della collaborazione il/la responsabile dovrà attestarne l’avvenuto 
svolgimento utilizzando il modello allegato C; l’attestazione deve essere inviata tassativamente 
15 giorni dal termine della collaborazione via email a collaborazionipart-time@sns.it. 

Art. 6 – Incompatibilità. 

Sono incompatibili con lo svolgimento della collaborazione la perdita dello status di 
allievo/allieva, la sanzione dell’allontanamento dalla SNS per tempo determinato e, quando di 
durata superiore a sei mesi, l’autorizzazione a svolgere attività fuori sede. 

Art. 7 – Disposizioni finali. 

Per quanto non previsto dal bando, valgono le disposizioni presenti nel “Regolamento per lo 
svolgimento delle collaborazioni degli allievi ad attività connesse ai servizi resi dalla Scuola” 
pubblicato alla pagina web:  

https://www.sns.it/it/opportunita-di-collaborazione 

Per informazioni, è possibile rivolgersi all’indirizzo: collaborazionipart-time@sns.it t – Antonella 
Gregorace. 

La responsabile del procedimento è la Responsabile del Servizio Eventi culturali e Career 
Services. 

 

Pisa,                     IL DIRETTORE 

 Prof. Luigi Ambrosio 

 

 
Digitally signed by
Luigi Ambrosio
C=IT
O=SCUOLA
NORMALE
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  Allegato B 
    

 

 

			Da	Protocollare	(SEC-PLA)			
	

	
	

Candidatura	per	l’assegnazione	agli	allievi	e	alle	allieve	di	collaborazioni	ai	servizi	SNS	
Per maggiore chiarezza si richiede di compilare il modulo con un text editor e: 
-inviarlo in formato pdf a protocollo@sns.it		

	

IL RICHIEDENTE 

Nome e 
cognome  

Corso 
(ordinario/PhD)  Classe  

Disciplina  Anno 	

CHIEDE 
di	 partecipare	 alla	 selezione	per	 il	 conferimento	 di	 collaborazioni	 previste	 nel	 2022	 per	 gli	 allievi	 e	 le	
allieve	della	Scuola	ai	sensi	del	relativo	bando.	A	questo	scopo	indica	le	seguenti	disponibilità,	in	ordine	
di	preferenza:	

1a	scelta) Struttura: _____________________; Codice collaborazione:________________ 

2a	scelta) Struttura: _____________________; Codice collaborazione:________________ 

  

• dichiara	di	non	versare	in	alcuna	delle	situazioni	di	incompatibilità	previste	dal	bando	
• si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione rispetto ai dati contenuti nella domanda	
• dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali disponibile a questa 

pagina: https://www.sns.it/it/opportunita-di-collaborazione	

5. DATA E FIRMA 

(Data) 
	
	
__/___/_______ 

(Firma allievo/allieva, non necessaria se la domanda è inviata in 
formato pdf dalla propria casella di posta SNS a protocollo@sns.it) 
 
 
 



  Allegato C 

 

 

	
	 Pisa,	__________________		
		
																																																																		Al	Servizio	Eventi	Culturali	(collaborazionipart-time@sns.it)	

	
	
	
	
Oggetto:	attestazione	di	svolgimento	collaborazione	part-time	presso	[denominazione	struttura]	
	
	

Si	 attesta	 che	 l’allievo/a	 [nome	 cognome]	 (Corso)	 (Classe	di	 appartenenza)	 ha	 effettuato	presso	

questa	 struttura	 la	 collaborazione	 part-time	 assegnata	 ai	 sensi	 del	 bando	 2022,	 (DSG	 n.	 	 	 	 	 del	

gg/mm/aaaa),	avente	per	oggetto		

_______________________________________________________________________________	

_______________________________________________________________________________.	

	

	 La	 collaborazione,	 della	 durata	 prevista	 di	 n.	 ____	 ore,	 è	 stata	 svolta	 interamente	 /	

[oppure]	svolta	parzialmente	per	n.	____	ore	

	 Con	 lo	 svolgimento	 delle	 ore	 suddette	 si	 intende	 comunque	 conclusa	 positivamente	

l'attività	prevista	dal	contratto;	si	può	dare	quindi	corso	al	pagamento	del	relativo	compenso.	

	
	 Il	Responsabile	della	collaborazione	
	
 


