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Rif. Prot. n.0017953 del 23/05/2023 
 
 

UOV 

Invio tramite e-mail istituzionali e/o titulus 
ALLE/AI COMPONENTI IL COMITATO UNICO DI GARANZIA 

Federica CENGARLE (componente effettiva) 
Donatella TAMAGNO (componente effettiva) 
César GUZMÁN-CONCHA (componente effettivo) 

Maria Antonietta FIAMMA (componente effettiva) 

Chiara BERTINI (componente effettiva) 

Simona FACCHINI (componente effettiva) 
nonché in rappresentanza delle allieve e degli allievi 

Manuela PACILLO (componente effettiva) 

e delle/degli assegnisti di ricerca 

Laura CREMONESI (componente effettiva) 
 

e p.c.  

Giuseppe LA ROCCA (componente supplente) 
Irene RICCI (componente supplente) 

Arianna TRECARICHI (componente supplente) 
Monia MANESCALCHI (componente supplente) 

Matteo BERNARDINI (componente supplente) 

nonché in rappresentanza delle allieve e degli allievi 

Francesca LUDOVICI (componente supplente) 

e delle/degli assegnisti di ricerca 

Valentina NIERI (componente supplente) 

LORO SEDI 

Oggetto: Convocazione del Comitato Unico di Garanzia 

 La S.V. è invitata alla riunione del Comitato Unico di Garanzia della Scuola Normale Superiore che si terrà il giorno 9 

giugno 2023 dalle ore 09:00 alle ore 11:00, in modalità telematica tramite la piattaforma GMeet, con il seguente ordine del giorno: 
 

1. Comunicazioni (“Gli sportelli universitari contro la violenza” Bologna, 3 maggio 2023 - "Gli studi di genere in Italia: 
a che punto siamo?" e Premio "Paola Bora" III edizione Pisa, 5 maggio 2023) 

2. Approvazione del verbale della seduta del 14 aprile 2023 
3. Progetto "Summer Camp 2023" - Croce Rossa Italiana - Comitato di Pisa 
4. Progetto interistituzionale allievi/e sulla parità di genere “RIASISSU” (intervento di Teresa Guarino) 
5. Gender Equality Plan: area 3 "Uguaglianza di genere nel reclutamento e nelle progressioni di carriera” e Bilancio di 

genere: criticità emerse e ricognizione buone pratiche (interventi di Maddalena Cannito) 
6. Organizzazione e attribuzioni gruppi di lavoro CUG 
7. Osservatorio disabilità e Conciliazione vita-lavoro/studio: strumenti 

In caso di impedimento si prega di inviare tempestivamente comunicazione scritta della propria assenza anche al 
componente supplente per il subentro. 

  Cordiali saluti 
LA PRESIDENTE (prof.ssa Manuela Caiani) 

F.to Manuela Caiani 


