
   

Prot. n. ……………. Rep. n. ……………. 

Data ……………………… 

VERBALE RIUNIONE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA 

L’anno duemilaventitre, il giorno nove (9) del mese di giugno, alle ore 09:00 circa, si è riunito in modalità 

esclusivamente telematica, su piattaforma G-Meet, il Comitato Unico di Garanzia della Scuola Normale 

Superiore, di seguito denominato in breve CUG SNS o Comitato. 

Ai fini della validità della riunione è rilevata la presenza, oltre che della Presidente, prof.ssa Manuela Caiani, 

delle/dei seguenti componenti con diritto di voto: Federica Cengarle, Donatella Tamagno (fino alle ore 

11:08), Maria Antonietta Fiamma, Chiara Bertini, Simona Facchini, Manuela Pacillo e Valentina Nieri, 

quest’ultima in qualità di supplente di Laura Cremonesi, assente giustificata. Cesar Guzman-Concha è 

assente giustificato. 

Sono inoltre presenti i/le seguenti componenti supplenti: Matteo Bernardini, Giuseppe La Rocca (dalle ore 

09:54), Francesca Ludovici, Monia Manescalchi (fino alle ore 09:18). 

Partecipano alla riunione: Carla Mottola, responsabile dell’ufficio Organizzazione e valutazione (in breve 

UOV) in qualità di verbalizzante, Maddalena Cannito (rif. odg. n. 5), Teresa Guarino e Violetta Van Veen 

(rif. odg n. 4). 

La Presidente, verificata la presenza del numero legale, avvia i lavori per la discussione dei seguenti 

argomenti all’ordine del giorno: 

prot. SNS n. 17953 del 23 maggio 2023 

1. Comunicazioni (“Gli sportelli universitari contro la violenza” Bologna, 3 maggio 2023 - "Gli studi di 

genere in Italia: a che punto siamo?" e Premio "Paola Bora" III edizione Pisa, 5 maggio 2023) 

2. Approvazione del verbale della seduta del 14 aprile 2023 

3. Progetto "Summer Camp 2023" - Croce Rossa Italiana - Comitato di Pisa 

4. Progetto interistituzionale allievi/e sulla parità di genere “RIASISSU” (intervento di Teresa Guarino) 

5. Gender Equality Plan: area 3 "Uguaglianza di genere nel reclutamento e nelle progressioni di 

carriera” e Bilancio di genere: criticità emerse e ricognizione buone pratiche (interventi di 

Maddalena Cannito) 

6. Organizzazione e attribuzioni gruppi di lavoro CUG 

7. Osservatorio disabilità e Conciliazione vita-lavoro/studio: strumenti 

 

prot. SNS n. 18643 del 29 maggio 2023 (integrazione) 

8. Questionario bisogni in ambito di conciliazione vita-lavoro/studio 
9. Richiesta sostegno economico evento presentazione volume Annali ISIG "Maternità negata, 

maternità rifiutata. L'aborto nei secoli XX-XXI" 

La compagine mista dei partecipanti (componenti effettivi/ componenti supplenti) fa sì che venga 

nuovamente sollevata la questione dei supplenti e del regolamento di funzionamento del CUG SNS. La 

Presidente propone che l’argomento sia previsto all’ordine del giorno della successiva riunione, chiedendo 





 
a Mottola di preparare un documento di riepilogo del quadro normativo, anche interno, anche in un’ottica di 

comparazione con altre realtà universitarie. 

 

Odg. n. 1 - Comunicazioni (“Gli sportelli universitari contro la violenza” Bologna, 3 maggio 2023 - 

"Gli studi di genere in Italia: a che punto siamo?" e Premio "Paola Bora" III edizione Pisa, 5 maggio 

2023) 

Fiamma interviene per illustrare l’incontro svoltosi a Bologna che ha visto la partecipazione di molti atenei 

italiani e di diversi esponenti dell'associazionismo. I contributi che si sono susseguiti nell'ambito della 

giornata hanno evidenziato l'importanza di fare rete: valorizzare la stretta collaborazione tra atenei; tra 

atenei ed associazioni; condividere buone pratiche e dati; pensare a nuove modalità di contatto dello 

sportello. La campagna di lancio dello sportello dei tre atenei pisani è stata molto apprezzata: ha ricevuto 

molti complimenti per la scelta dei messaggi e per l'uso del bilinguismo. Lodata anche la rassegna 

cinematografica. E' importante riflettere sul contesto socio-istituzionale che permette alla violenza di farsi 

fenomeno endemico. Riconoscere la violenza anche nelle forme meno eclatanti. Costruire iniziative di 

formazione, promozione e divulgazione rivolte a tutti è fondamentale per sradicare l'impostazione di 

pensiero che origina la violenza. Cengarle ringrazia in particolare l’ufficio Comunicazione della Scuola, in 

particolare Serena Pezzini, e preannuncia che a breve si terrà un incontro dei delegati dei CUG e delle 

Consigliere di fiducia sugli strumenti per facilitare l’accesso allo sportello antiviolenza, mentre a fine mese 

è previsto un incontro che coinvolgerà anche le presidenze dei CUG. 

Pacillo interviene invece per illustrare i contenuti della Tavola rotonda "Gli studi di genere in Italia: a che 

punto siamo?", organizzata in concomitanza con la premiazione delle tesi vincitrici della terza edizione del 

Premio Paola Bora (Pisa, 5 maggio 2023). 

Odg. n. 2 - Approvazione del verbale della seduta del 14 aprile 2023 

Il CUG SNS approva il verbale della riunione del 14 aprile 2023 ma anche quello dell’11 maggio, recependo 

un paio di osservazioni da parte di Matteo Bernardini. 

A seguire viene anticipato il seguente argomento. 

Odg. n. 5 - Gender Equality Plan: area 3 "Uguaglianza di genere nel reclutamento e nelle progressioni 

di carriera” e Bilancio di genere: criticità emerse e ricognizione buone pratiche 

La dott.ssa Cannito illustra i contenuti dei lavori svolti (v. slides allegate). 

Segue un dibattito. Facchini evidenzia l’importanza di acquisire i dati relativi agli accessi alla segreteria 

allievi, come area progetti e ICT potrebbero sviluppare uno “sportello virtuale” che potrebbe rendere in futuro 

agevole la rilevazione. Cengarle riporta la sua esperienza quale componente di commissione nei concorsi 

di ammissione: a prescindere dal genere, ha rilevato una maggiore sensibilità da parte di alcuni rispetto allo 

stress (situazione rilevabile anche post ammissione per via della competizione interna). Ludovici interviene 

sottolineando l’importanza del potenziamento del servizio psicologico e più in generale di un approccio 

integrato. Caiani propone la costituzione di un gruppo di lavoro. 

La riunione prosegue seguendo l’ordine del giorno. 

Odg. n. 3 -  Progetto "Summer Camp 2023" - Croce Rossa Italiana - Comitato di Pisa 

Il CUG, esaminata la documentazione, ritiene di non avere elementi sufficienti per esprimere la propria 

adesione. Viene dato l’incarico a Mottola/UOV di acquisire informazioni ulteriori in relazione ai contenuti 

dell’iniziativa ed alle tempistiche. 

Odg. n. 4 - Progetto interistituzionale allievi/e sulla parità di genere “RIASISSU” 

Le allieve presenti in riunione illustrano, con il supporto di slides messe a disposizione del Comitato, i 

contenuti del progetto che prevede la raccolta tramite questionari di dati ed informazioni tra coloro che 

hanno partecipato ad eventi di orientamento delle Scuole Superiori Universitarie. Come già fatto l’anno 

scorso, le allieve vorrebbero chiedere alla struttura della Scuola preposta alle attività di orientamento di 

inviare il questionario da loro messo a punto proprio a coloro che hanno partecipato all’orientamento. Le 



 
allieve ipotizzano lo svolgimento di brevi interviste sia agli organizzatori delle attività che ai partecipanti. La 

Presidente chiede come il CUG SNS possa concretamente supportare il progetto. Le allieve formulano una 

richiesta di sostegno anche economico, riservandosi di quantificare l’entità del contributo richiesto al CUG 

SNS, sia per incentivare la partecipazione (modalità da definire) che per finanziare le trasferte necessarie 

per le interviste che sarebbe preferibile gestire in presenza. La richiesta sarà esaminata in occasione della 

prossima riunione del Comitato. 

Odg. n. 6 – Organizzazione e attribuzioni gruppi di lavoro CUG 

L’argomento viene rinviato alla riunione successiva. 

Odg. n. 7 - Osservatorio disabilità e Conciliazione vita-lavoro/studio: strumenti 

L’argomento viene rinviato ad una delle prossime riunioni. 

Odg. n. 8 - Questionario bisogni in ambito di conciliazione vita-lavoro/studio 

L’argomento viene rinviato alla riunione successiva. 

Odg. n. 9 - Richiesta sostegno economico evento presentazione volume Annali ISIG "Maternità 

negata, maternità rifiutata. L'aborto nei secoli XX-XXI" 

Le allieve Pacillo e Ludovici illustrano l’iniziativa - che ha già raccolto il più ampio consenso dei/delle 

componenti del CUG - integrando le informazioni già fornite al comitato (email 18 maggio 2023): in 

particolare, il fotografo De Angelis, autore delle fotografie selezionate, ha concesso l’utilizzo a titolo gratuito 

e parteciperà da remoto all’evento. I costi dell’iniziativa non supereranno quelli stimati in prima battuta (circa 

1.000,00), anzi si attesteranno su un importo inferiore che il Comitato delibera di coprire interamente. 

Tra le varie ed eventuali, viene richiamata l’attenzione sulla richiesta della Società Italiana delle Storiche 

che anche quest’anno organizza una scuola estiva dal titolo “Nominare la fatica. Corpi, lavoro, cura”, 

organizzata a Firenze dal 30 agosto al 3 settembre 2023. Il CUG delibera di sostenere n. 2 quote di 

partecipazione (formula residenziale) da parte di allievi/e della Scuola, da individuare con le modalità già 

espletate in passato, per un importo massimo di euro 730,00. 

La riunione si conclude alle ore 12 circa. 

Presidente *        Verbalizzante* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(*)“Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse.” 
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