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4 APRILE
20235

h 15.00

Aula Maria Curie
Palazzo D'Ancona
Scuola Normale Superiore

Via Consoli del Mare 3

Pisa

|scrizioni entro

il 31 marzo
scrivendo a
placement@sns.it

INFO
0al a03326

placement@sns.it

INCONTRO GON OLIVER WYMAN

Siamo entusiasti di annunciare un workshop interattivo che si terra il 4 aprile
presso la Scuola Normale Superiore, dedicato agli studenti interessati a sviluppare
le proprie competenze professionali e a comprendere meglio il mondo della
consulenza strategica.

Gli studenti avranno l'opportunita diincontrare Emanuele Raftaele, Allievo Ordinario
della Scuola Superiore Sant'Anna e apprendere cosa implica lavorare nel campo
della consulenza strategica, inclusi i principali strumenti e metodologie utilizzati
per analizzare e risolvere problemi complessi delle aziende. Attraverso il workshop
di problem structuring, gli studenti potranno applicare le teorie apprese a casi
reali, migliorando |e loro capacita analitiche e di problem-saolving.

Inoltre, ci sard una sessione con Cristina Serban del team di HR su CV e cover letter
per fornire indicazioni su come presentarsi al meglio ai colloqui in consulenza,
aumentando le possibilita di successo nelle selezioni.

Intervenrranno:

'manuele Raftaele, Presentazione aziendale

Lristina Serban, [pportunita professionali e processa di selezione
Lristina Serban, Mini workshop con BV e cover letter

rmanuele Raftaele, Workshop problem structuring
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