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VERBALE RIUNIONE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA

L’anno duemilaventisei, il giorno sette (7) del mese di gennaio, alle ore 14:00, si & riunito in modalita mista
(P presenza, R remoto su piattaforma G-Meet) il Comitato Unico di Garanzia della Scuola Normale
Superiore, di seguito denominato in breve CUG SNS o Comitato.

Ai fini della validita della riunione & rilevata la presenza delle/dei seguenti componenti con diritto di voto:
Cesar Guzman-Concha (R), Giuseppe La Rocca (P) in qualita di supplente di Federica Cengarle, Flavia
Brunetti (R), Daniela Conforti (P), Federico Giacomantonio (R), Michele Gammella (P), Alessandro
Tedeschi (R).

Risultano presenti anche Valentina Quattrocchi (P) e Alberto Coduti (R), entrambi componenti supplenti.

Partecipa alla riunione Carla Mottola (P) (responsabile del servizio Organizzazione e valutazione - in breve
SOV - struttura preposta al supporto amministrativo del Comitato) con funzioni di verbalizzazione.

La Presidente (P), verificata la presenza del numero legale, avvia i lavori per la discussione dei seguenti
argomenti all'ordine del giorno (prot. SNS n. 58290/2025):

Comunicazioni
Approvazione del verbale della seduta del 24 novembre 2025
Azioni Positive triennio 2026-2028

Revisione regolamento di funzionamento: relazione del gruppo di lavoro

o~ 0N~

Varie ed eventuali
0.d.g. n. 1 - Comunicazioni

Su invito della Presidente, interviene Mottola per comunicare I'importo assegnato a budget per il 2026 pari
a euro 25.000,00 (venticinquemila/00). Dopo aver riferito lo stato di avanzamento dei lavori relativi alla
bozza di convenzione per lo Sportello contro la violenza di genere, a Mottola viene conferito il mandato di
sollecitare nei prossimi giorni un riscontro da parte di UNIPI.

Caiani, a seguire, illustra sinteticamente il lavoro, molto proficuo, svolto dalla Commissione istruttoria
costituita’ per la valutazione delle candidature al ruolo di Consigliere/a di fiducia della Scuola. Comunica
che la Commissione ha selezionata alcune candidature in particolare e che in data 12 gennaio si
svolgeranno i colloqui.

Prosegue ricordando la necessita, una volta approvato il PIAO 2026-2028, di avviare il nuovo bando per le
iniziative culturali proposte da allieve e allievi della Scuola, da aggiornare e migliorare, oltre che da integrare
nel piano delle azioni positive per il triennio 2026-2028. Sui termini dell’aggiornamento del bando i/le
presenti esprimono la propria opinione: previsione di una deadline o previsione di un intervallo minimo (2
mesi) tra la presentazione della proposta e la realizzazione dell'iniziativa (Conforti), necessita di una
deadline anche in considerazione del fatto che sara previsto un budget massimo (Giacomantonio),
indicazioni di massima in ordine al budget ed alle tempistiche, nonché alla valutazione, responsabilizzando
cosi allieve e allievi (La Rocca). In considerazione delle interlocuzioni intercorse con le responsabili delle
strutture coinvolte, servizio Comunicazione e Servizio Eventi culturali, nella realizzazione delle iniziative,
Mottola riporta all’attenzione del Comitato la possibilita di strutturare un bando unico, iniziative allieve/i su
tematiche CUG e su tematiche Terza Missione. || Comitato ribadisce perd la propria volonta di mantenere
distinte le due tipologie di iniziative. La bozza dell’avviso per 'anno 2026, che la Presidente si rende
disponibile di aggiornare, circolera per e-mail in seno al Comitato.

1 Nella compagine Stefania Pastore, Manuela Caiani ed Emanuela Tangolo.



0.d.g. n. 2 - Approvazione del verbale della seduta del 24 novembre 2025
[l Comitato approva il verbale in argomento.

0.d.g. n. 3 — Azioni Positive triennio 2026-2028

In generale, rispetto al piano da integrare nel PIAO in approvazione nel mese di gennaio, vengono
rappresentate e discusse alcune proposte, tra queste iniziative di informazione/formazione su tematiche
inerenti alla disabilita a favore del personale tecnico amministrativo, docente e ricercatore (Quattrocchi).
L’argomento sara riproposto all’ordine del giorno della riunione straordinaria che si terra nei giorni a seguire,
anche per esprimere un parere sulle candidature idonee ad assumere il ruolo di Consigliere/a di fiducia.

0O.d.g. n. 4 - Revisione regolamento di funzionamento: relazione del gruppo di lavoro

Il gruppo di lavoro, appositamente costituito, comunica di aver messo a punto una revisione complessiva
del regolamento, oltre a quanto gia definito in ordine alla rappresentanza della componente studentesca. Il
documento verra messo a disposizione dal gruppo di lavoro per I'esame da parte del Comitato in tempo
utile per la successiva discussione.

0.d.g. n. 5 — Varie ed eventuali

Nel corso della riunione alcuni componenti propongono la predisposizione di una nota da indirizzare al
RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) relativa ai kit di primo soccorso presenti presso
gli edifici della Scuola, inclusi DAE, nonché a corsi per allieve e allievi.

La Presidente conferma a Brunetti che in occasione della prossima riunione ordinaria del CUG sara
affrontato il tema degli spazi presso la sede di Firenze.

La riunione si conclude alle ore 16:40 circa.

Presidente* Verbalizzante*
(prof.ssa Manuela Caiani) (dott.ssa Carla Mottola)
Firmato digitalmente da Manuela Caiani Firmato digitalmente da Carla Mottola
Data: 02.07.2026 22:15:03 CEST Data: 03.07.2026 10:15:50 CEST
Organizzazione: SCUOLA NORMALE SUPERIORE PISA/80005050507 Organizzazione: SCUOLA NORMALE SUPERIORE PISA/00420000507

* “Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse.”



	Verbale riunione del comitato unico di garanzia

		2026-07-02T22:15:03+0200
	IT
	Manuela Caiani


		2026-07-03T10:15:50+0200
	IT
	Carla Mottola




